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Dobra komunikacja jest zwiezta

Najpierw najwazniejsze




Dobra komunikacja
jest konkretna
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Przyktad — pad systemu

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nullam ac ultrices diam. Pellentesque quis ‘aint H . H H

rhoncus augue, in tempus tortor. Maecenas interdum pretium lacinia. Vivamus bibendum lacus eu DZISIaJ m'dey 10 a 1 030 nie dZ|a+a+ SyStem'
eros viverra lacinia. Phasellus rhoncus vulputate vestibulum. Praesent eget bibendum eros. Morbi

vulputate viverra tortor eu eleifend. Nunc sodales volutpat erat, nec euismod magna congue et.

Sed sapien neque, convallis vitae ligula id, fringilla laoreet neque. H H H H H A : H
Fusce con\’/)allis Ioremqerat, non consectetur diam pha?etra vitae. Maecer?as pharetra diam placqerat KIIenCI nie mog“ SIQ Zalogowac' Na pOdStane InnyCh
magna maximus, eget mollis purus vestibulum. Fusce rutrum sapien vitae nulla dictum tempor. . . . < 7
Crags placerat, dui ingconsectetur pellentesque, nulla mi ornare lacus, et congue erat libero in nunc. dnl SZGCUJemy ze mOg’fO tO byC 0k0+0 30 OSOb-
Ut vestibulum condimentum nibh vel condimentum. Praesent sed lectus eros. Sed molestie porttitor

arcu vitae viverra. Praesent pharetra sed metus id efficitur. Integer venenatis diam sit amet turpis

ornare lacinia. Cras hendrerit et diam eget sodales. Nulla at rutrum nisi, ut faucibus magna. Sed JUZ dZia*a

fermentum lacinia vestibulum. Ut dignissim sapien ante, ut dapibus risus pulvinar vitae. Morbi ut -

risus ut risus varius hendrerit at tristique diam. Etiam ultrices consequat felis scelerisque vehicula.

Cras eget nisi bibendum nulla cursus commodo non quis purus. Nunc interdum quam vel libero A

posuere euismod. Maecenas id enim vel metus posuere pretium vitae vel erat. Nunc convallis nulla 1

nec nunc euismod, id suscipit risus cursus. Maecenas faucibus, purus ac vulputate suscipit, augue Zadne dane nie ZOStany Utracone'

metus pulvinar tortor, vitae sollicitudin mi nibh eget nulla. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur

adipiscing elit. Pellentesque eu lacinia lectus, quis varius justo. Etiam sollicitudin molestie iaculis.

Nullam eros lectus, pretium vel lacus eget, accumsan venenatis lectus. Donec vestibulum, turpis ac CO S|e Sta*o?

bibendum rutrum, magna lacus lacinia nulla, vitae egestas massa ipsum et velit. Fusce hendrerit

consequat nisl, eu consequat lorem placerat nec. Nullam laoreet sem dolor, ac fringilla est sodales

nec. Duis ac felis non augue vestibulum interdum ut nec ante. Morbi varius turpis quis convallis

laoreet.

Nullam nec leo eu ligula posuere ultrices ac ut ex. Nunc consequat, arcu ut cursus euismod, erat

dolor vehicula mauris, eget dictum diam mauris et ex. Vestibulum lacinia diam neque, vel mattis

ipsum molestie dignissim. Quisque et tempor diam. Quisque blandit luctus malesuada. Lorem . . . . L,

ipsum  dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nulla at iaculis justo. CO ZI"ObImy, Zeby SIQ nie pOWtOl"Zy*O?
Suspendisse felis metus, fermentum id tristique ac, iaculis ut sem. In hac habitasse platea

dictumst. Sed tincidunt maximus auctor. Ut sollicitudin, leo quis pretium tempus, ipsum risus rutrum

lacus, feugiat cursus risus metus et leo. Suspendisse varius elit quis ipsum porta rutrum. Praesent

suscipit, dolor at maximus rutrum, elit massa elementum nunc, eget efficitur nisl justo sit amet

metus. Proin vitae ultricies sem.



Przyktad — docenianie utrwala wartosci

fajna piosenka ...

... pozwala mi sie skupi¢ w pracy
mamy plan ...

... W wakacje powinno juz by¢ dobrze
dobra robota ...

... klienci bedg zadowoleni




Wyzwanie 1

znajdz abstrakcyjng wypowiedz

uziem jg w konkretach
kto, co, kiedy
widzi, styszy, dotyka

dlaczego to wazne?
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Jak sie czegos dowiesz
to od razu to réb

/ N
REFLECT
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Jak poszto?
Co moge (teraz) zrobié¢ (inaczej)?




Wyzwanie 2

wybierz pomyst z tej prezentacii
zrob z nim cos$
wyciagnij wnioski

podziel sie nimi




Ta chmura jest jak co?



Wiem




Wiem

Nie wiem
ale sie dowiem




Wiem

Nie wiem
ale sie dowiem

Mysle, ze wiem




OUR BLESSED HOMELAND THEIR BARBAROUS WASTES

OUR GLORIOUS THEIR WICKED
LEADER DESPOT

OUR GREAT THEIR PRIMITIVE
RELIGION SUPERSTITION

OUR NOBLE  THEIR BACKWARD \

POPULACE CAVAGES
OUR HEROIC ~ THEIR BRUTISH
DVENTURERS |NVADERS

1OM GAULD






Jak to zrobicé? @)

Stuchaj

ciekawos¢

Pytaj Obserwuj
(?) &




Pierwsza reguta stuchania
NIE MOW

Druga reguta stuchania
nie mysl o mowieniu




Jakiego rodzaju ...?

Czy jest cos jeszcze
na temat ...?




Szukaj rzeczy,
Ktore nie majg sensu

-



Wyzwanie 3

A) w waznej rozmowie stuchaj i pytaj "czy
jest cos jeszcze" az rozmowca 3 razy
powie nie

B) znajdz cos co nie ma sensu

| znajdz w tym sens
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swiatprzywodztwa.pl

5 % - ; ] W POLSKICH
Chcesz lepiej rozumiec ludzi? Stuchaj, . arunracy

_4 pytaj i obserwuj z ciekawoscia

1 i’

o 1
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https://www.swiatprzywodztwa.pl/

Jak byc liderem cieszacym sie
szacunkiem i zaufaniem?

Stuchaj, zadawaj pytania i obserwuj

Mow zwiezle, konkretnie, zrozumiale, o
rzeczach waznych dla odbiorcow

Dziataj, dziataj, dziataj
dla wspodlnego dobra
wyciggaj wnioski, koryguj btedy
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4-tygodnie od 17 maja
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