
1. Aktywnie wspiera innych w osiąganiu porozumienia. Stabilny 

2. Bardzo ambitny, asertywny, nastawiony na osobiste cele.Dominujący 

3. Bardzo staranny, uważny i dokładny. Sumienny 

4. Dokładnie trzyma się wytycznych i instrukcji. Sumienny 

5. Doprowadza zadania do końca zachowując wysokie standardy rozwiązanie. 

Sumienny 

6. Działa i rozumuje w sposób praktyczny. Stabilny / Dominujący 

7. Działa konsekwentnie by osiągnąć cel. Dominujący 

8. Działa pod wpływem impulsu bez zbytniego planowania lub przemyślenia. 

Innowacyjny 

9. Działa w sposób niezależny od innych. Sumienny / Dominujący 

10. Działa w sposób spójny i przemyślany.  Sumienny  

11. Działa w sposób szybki, pełen energii.Innowacyjny 

12. Generuje nieszablonowe i pomysłowe koncepcje. .Innowacyjny 

13. Kontroluje ludzi i sytuację, by osiągnąć rezultat.  Dominujący 

14. Lubi przebywać w towarzystwie innych i prowadzić rozmowy. Innowacyjny  

15. Nastawiony przyjaźnie do innych. Innowacyjny  

16. Oferuje innym wsparcie i pomoc. Stabilny 

17. Okazuje zapał i zainteresowanie nowym ideom lub wydarzeniom.  Innowacyjny  

18. Organizuje działania innych, uwzględniając ich potencjał i potrzeby. Stabilny 

19. Pełen pomysłów i ciekawych rozwiązań. Innowacyjny  

20. Potrafi czekać i znosić trudności bez narzekania. Stabilny 

21. Przykłada dużą wagę do solidnej pracy. Sumienny  

22. Przykłada szczególną uwagę do detali. Sumienny  

23. Rozumiejący innych i skłonny do wybaczania. Stabilny 

24. Skłonny do zmiany kierunku działania bądź opinii. Innowacyjny / Dominujący 

25. Stawia wysoko poprzeczkę sobie i innym. Sumienny / Dominujący 



26. Szczegółowo sprawdza znaczenie i dokładność informacji. Sumienny  

27. Wychodzi z inicjatywą i chętnie podejmuje się nowych wyzwań. Innowacyjny 

28. Wyczulony na kolory, obrazy i formę. Innowacyjny  

29. Wyczulony na potrzeby, odczucia i nastawienie innych.  Stabilny   

30. Zapewnia wsparcie emocjonalne i jest empatyczny względem innych. Stabilny  

31. Zdeterminowany do osiągnięcia sukcesu pomimo przeszkód. Dominujący 

32. Zgłębia każdy szczegół. Sumienny 
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