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Ksiazki o wspolpracy miedzynarodowej

Uwagi do literatury o réznicach kulturowych:

- ksigzki o r6znych krajach zawsze sg pisane pod konkretnego odbiorce, zazwyczaj
Amerykanow, wiec to co dziwi autora ksigzki moze dla nas by¢ zgodne z norma badz
bedziemy dang sytuacj¢ widzie¢, ocenia¢ w Sposob zupetnie odmienny,

- autorzy sami muszg sobie poradzi¢ ze swoim stosunkiem emocjonalnym wobec wtasnego /
obcego kraju, stereotypami, autostereotypami: czesto opisujac co$ nie ttumaczg a oceniajg
trudne doswiadczenia np. biedy badz silnego kolektywizmu w krajach Azji thumaczg niskim
rozwojem gospodarczym, wskazuja, ze to co indywidualistyczne jest z natury rzeczy lepsze,
- warto czytac takie ksigzki majgc dystans do interpretacji podawanych przez autoréw — nie
zawsze trafnie interpretuja zjawiska kulturowe; czasem jest tak, ze rozumieja jednag kulturg
lepiej, inne gorzej, tak jak w przypadku Turnera i Trompenaarsa, autorzy cho¢ $wietnie
opisuja Holandi¢ (stamtad pochodzi Trompenaars) czy USA to juz Francje analizujg bardzo
ptytko.

Ksigzki z zakresu psychologii miedzykulturowej

Kulturowe ramy zachowan spotecznych. Podrecznik psychologii miedzykulturowej. Pawet
Boski, wyd. PWN 2010

Handbook of cultural psychology. Shinobu Kitayama, Dov Cohen. The Guilford Press, 2007

Ksiazki ogélnie dot. wspélpracy miedzynarodowej:

e When Cultures Collide. Leading Across Cultures. Richard D. Lewis, wyd. Nicolas
Brealey International 2011

e Grzecznos$¢ nasza i obca. Matgorzata Marcjanik, Trio, 2005

e Kaultura a style przywodztwa. Bjorn Bjerke, Oficyna Ekonomiczna, 2004

e Siedem wymiarow kultury. Znaczenie réznic kulturowych w dziatalno$ci
gospodarczej. Charles Hampden-Turner , Fons Trompenaars, Oficyna Ekonomiczna,
2002

e Siedem kultur kapitalizmu. Charles Hampden-Turner , Fons Trompenaars, Oficyna
Ekonomiczna, 2002 (Ta ksigzka dotyczy USA, Japoni, Niemiec, Francji, Wielkiej
Brytanii, Szwecji, Holandii, ale tak jak wspominamy wczes$niej — nie wszystkie kraje
sg trafnie opisane)

e Managing Cultural Diversity in Technical Professions. Lionel Laroche, wyd.
Butterworth-Heinemann 2003

Ksiazki dot. poszczegolnych kultur lub/i biznesu w danym kraju
Kultura indyjska:
e Doing business in India. A guide for Western Managers. Rajesh Kumar and Anand
Kumar Sethi, wyd: Palgrave Macmillan, 2005

e Multinationals in India. Managing the Interface of Cultures. Jai B.P. Sinha, wyd. Sage
Publications 2004

e Devdutt Pattanaik - Myth = Mithya: Decoding Hindu Mythology
e Shashi Tharoor - Inglorious Empire (o0 skutkach kolonizacji brytyjskiej w Indiach)
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e Nick Robins - The Corporation That Changed the World: How the East India
Company Shaped the Modern Multinational (o procesie wejscia Brytyjczykow do
Indii oraz — jak tytut wskazuje)

Kultura brytyjska
Przejrze¢ anglikow Kate Fox, wydawnictwo Muza

Kultura amerykanska

Americans at work. A guide to the Can - Do People. Craig Storti, Wydawnictwo: Intercultural
Press 2004

Kultura holenderska:

The Low Sky. Understanding the Dutch. Han VVan Der Horst. Scriptum Publishers/Nuffic
2006

Kultura niemiecka:
Doing Business with Germans. Their Perception, Our Perception.Sylvia Schroll-Machl,
Verlag Vandenhoeck & Ruprecht, 2016 (lub starsze wydanie)

W przypadku pytan zapraszamy do kontaktu!
Ania Chodynicka
Emic Lab
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