
NO TO LECIMY ? 

• PO CO NAM TEN AGILE ?
• ZMIANA NIE ZAWSZE JEST ŁATWA
• METODA MAŁYCH KROKÓW Photo by Mr.Autthaporn Pradidpong on Unsplash

https://unsplash.com/@autthaporn?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/airport-terminal?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


BEZPIECZEŃSTWO

• WSPARCIE MANAGMENTU
• PRZESTRZEŃ DO NAUKI
• SZKOLENIA Photo by Calle Macarone on Unsplash

https://unsplash.com/@callemac?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/safety-airplane?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


CZY LECI Z NAMI (AUTO)PILOT?

• PUSZCZAMY STER STOPNIOWO
• ROLE I ODPOWIEDZIALNOŚCI, POSTAWY I ANTYPOSTAWY SM
• CRAZY BLOCKS NIE TYLKO W IT Photo by Jon Flobrant on Unsplash

https://unsplash.com/@jonflobrant?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/pilot?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


TURBULENCJE

• ANKIETA NT. TRANSFORMACJI
• SCRUMOWY ZESPÓŁ SCRUM MASTERÓW
• DELEGATION BOARD Photo by peter mantice on Unsplash

https://unsplash.com/@peterjames?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/storm-flight?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


SM/PM TEŻ CZŁOWIEK

• WENTYLE I FEEDBACK 
• SAMOTNOŚĆ SCRUM MASTERA
• ZMIANA KULTURY Z ORGANIZACJĄ Photo by Arnaud Mesureur on Unsplash

https://unsplash.com/@tbzr?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/parachute-jump?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


LECIMY DALEJ! 

• SCRUM MASTER W BIZNESIE
• PRACA Z PRODUCT OWNERAMI, DEFINIOWANIE PRODUKTÓW
• METRYKI W DRODZE AGILE Photo by Jon Flobrant on Unsplash

https://unsplash.com/@jonflobrant?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/pilot?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


1. EKSPERYMENTUJ, POPEŁNIAJ BŁĘDY

2. MIEJ WSPARCIE I DAWAJ WSPARCIE

3. SPRAWDŹ NA WŁASNEJ SKÓRZE

4. DAWAJ PRZYKŁAD

5. RÓB MAŁE KROKI

NASZ PRZEWODNIK



DZIĘKUJEMY

CZAS NA Q&A


